Mitteleuropaische F'nli.zniak;ademiel

KERA - stratégia
Kiegészités és bovités 2010 - 2011"

1. A KERA modern eurdpai renddrségi tovabbképzd intézetként hatarozza
meg magat. A jelenlegi nyolc tagorszag intézménye marad, és él a ki-
és tovabbképzés keretében adoédé nemzetkdzi kapcsolati és
koordinacids lehetdségekkel.

2. A KERA egyuttmilkoddik és egyeztet mas ki- és tovabbképz6
intézetekkel a ki- és tovabbképzési kinalat atfedésének kikliszobolése
és optimalizalasa valamint szinergidk elérése céljabdl - anélkil, hogy
ekdzben figgl helyzetbe kerilne. Ennek soran a kovetkezé elvek
adllnak a kozéppontban: rugalmassag, a szikségletek figyelembe
vétele, a gyakorlathoz valé igazodas.

3. A KERA késznek nyilvanitja magat, hogy tapasztalatainak atadasaval
tamogassa Ujabb ki- és tovabbképz6 intézmények létrehozasat. Ezen
tulmendéen folyamatos tapasztalatcserére torekszik mas ki- és
tovabbképzo intézményekkel.

4. Folyamatosan fellilvizsgalja képzési kindlatat és célcsoportjait. A KERA
nyitott a képzési kindlatanak tartalmi bévitéseit illetéen. Ennek soran
rugalmasan kell az aktudlis blinligyi jelenségeket kezelni.

5. A KERA alkalmanként lehetévé teszi mas orszagok részvételét is
szeminariumain és tanfolyamain. Ennek soran a KERA alapelveit meg
kell Grizni. A harmadik orszagok allampolgarainak tanfolyami
részvételéhez EInokségi dontés szikséges.

6. A KERA szakszeminariumok harmadik  orszagban  térténd
megrendezése, amennyiben a KERA-nak sajat érdeke f(iz6dik hozza,
EInokségi dontés mellett lehetséges.

7. A KERA munkanyelve, beleértve grémiumok munkajat, a
tanfolyamokat, a szemindriumokat, a kiadvanyokat, német.
Kiadvanyok tovabbi nyelveken tortén6 megjelentetése lehetséges. A
szakszeminariumokat illetben egyes esetekben meg lehet allapodni
tovabbi nyelvek hasznalatarél és adott esetben tolmacsok
alkalmazasardal.

8. KERA egységes kritériumok alapjan gondoskodik a
mindségbiztositasrol

9. A tagorszagok a megfeleld mddon tamogatjak a Kézponti Koordinacids
Iroda (ZKB) tevékenységét. A KERA megvizsgadlja, hogy milyen

A KERA Kuratériumanak 2010. majus 18.-19.-i budapesti ,Jovébeli feladatok”
cimmel megrendezett rendkivili Glésének eredményei, a KERA Elntkségének
2010. majus 20-i Ulésén az 5. KERA - stratégiarol szolo napirendi pontban hozott
dontése, valamint a KERA Kuratorium 2010. oktober 20.-22.-i Gilésének javaslatai
alapjan.




szervezeti intézkedésekkel tudja mikodoképességét a jovoben s
garantalni és tovabb optimalizalni.

10. A koOzOsen viselendé koltségek megosztasanak eddigi gyakorlata,
kiemelten a KERA-szaklap, a honlap, a KERA-tankényv és egyéb
kiadvanyok, a ZKB-ban valé részvallaldas és az alkalmankénti
beszerzések tekintetében bevalt, és ezért meg6rzendd.

11. A KERA bels6 és kilils6 PR-tevékenységet folytat. Ez a honlapon és a
klilonb6z6 kiadvanyokon keresztll torténik. Szikség esetén Uj
kiadvanyokat fejlesztiink. Ennek sordan a modern kommunikacids
eszk6zdk, mint a MEPA-ONLINE, fontos szerepet jatszanak. A lehetd
legmagasabb szinvonalra téreksziink.

12. A KERA PR-tevékenységét fokozzuk annak érdekében, hogy a KERA
tevékenységeinek ismertségi fokat, elfogadottsagat és hatasat noveljik.



